ROMANIA _
JUDETUL BACAU _

COMUNA LUIZI - CALUGARA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea coeficientilor in vederea stabilirii salariilor de bazi
pentru functionarii publici $i personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
a Primarului comunei Luizi — Calugara, judetul Bacau

Consiliul local al comunei Luizi - Cilugira, judetul Bacau, intrunit in sedinta
ordinara in data de 31.07.2017;

Avéand in vedere:

- proiectul de hotarare nr.20.183 din 30.06.2017, initiat de catre primarul comunei ;

- prevederile art.11 din Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice; art.7 alin.(2) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publicd locala , republicata;

- Hotararea Consiliului Local nr. 25/2016 privind aprobarea organigramei si a statului de functii
pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Luizi — Calugara, judetul Bacau;

- Hotarérea Consiliului Local nr.46/2016 privind infiintarea, organizarea si functionarea Politiei
Locale a comunei Luizi - Calugara,judetul Bacau si aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a acesteia;

- Nota de negociere nr.1831 din 17.07.2017, incheiatd cu functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate a primarului comunei Luizi — Calugéra, judetul Bacau;

- expunerea de motive a primarului comunei,inregistratd sub nr. 20.184 din 30.06.2017;

- raportul compartimentului resurse - umane, inregistrat sub nr. 20.185 din 30.06 .2017;

- procesul verbal de afisare a proiectului de hotarare, inregistrat sub nr. 20.197/1 din
30.06.2017;

- rapoartele nr. 20.213/214/215 din 28.07.2017 al comisiilor de specialitate a Consiliului local:

- avizul favorabil al comisiilor de specialitate a Consiliului local;

In temeiul prevederilor art. 36 alin (2) lit.a), art. 45 alin (1), art.48 alin.(2) si
art. 115 alin. (1) lit. b), alin. (3), alin. (5) - (7), din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate a Primarului comunei Luizi — Calugara, judetul Bacau, prin Tnmultirea
salariului minim brut pe tara cu coeficientii prevazuti in Anexa , parte integranta din prezenta hotérare.

Art.2 Salariile lunare ale personalului prevazut la art.1 se vor stabili prin acte administrative
individuale emise de primarul comunei , cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetul
comunei si cu respectarea art.11 alin.(4) si art.25 din Legea — cadru nr.153/2017.

Art.3 Prin grija secretarului comunei, prezenta hotarare va fi comunicatsd Prefectului Judetului
Bacau, primarului comunei, compartimentelor resurse — umane si financiar — contabil ,spre aducere la
indeplinire si spre cunostinta publica, in conditiile legii.

Presedinte de sedinta Contrasempeazé
Consilier, Secretarul comupei Luizi - Calugara,
i Sandu Cfistina
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Total consilieri In functie: 15
Hotarére adoptaté cu 14 voturi .pentru” din 14 consilieri prezenti.
Red.SC/3ex.



ROMANIA

JUDETUL BACAU

COMUNA LUIZI - CALUGARA

CONSILIUL LOCAL

TABEL

Anexa

laH.C.L. nr.28/2017

Cuprinzand functiile din aparatul de specialitate al Primarului comunei Luizi — Cilugira si
coeficientii in vederea aplicdrii Legii— cadru nr. 153/2017

NR. FUNCTIA CLASA GRAD / TREAPTA NIVELUL STUDIILOR COEFICIENT
CRT. PROFESIONALA ( gradatia5) **

1. | SECRETAR UAT * - - S 4

2. | AUDITOR | SUPERIOR S 3

3. | AUDITOR | PRINCIPAL S 2,90
4. | AUDITOR | ASISTENT S 2,85
5. | CONSILIER - 1A S 2,75
6. | CONSILIER /CONSILIER JURIDIC / INSPECTOR | SUPERIOR S 2,75
7. | CONSILIER /CONSILIER JURIDIC / INSPECTOR | PRINCIPAL S 2,65
8. | CONSILIER /CONSILIER JURIDIC / INSPECTOR | ASISTENT S 2,55
9. | CONSILIER /CONSILIER JURIDIC / INSPECTOR | DEBUTANT S 2,45
10.| REFERENT 1} SUPERIOR M 2,34
11.] REFERENT 1] PRINCIPAL M 2,25
12.| REFERENT ] ASISTENT M 2,14
13.] REFERENT 1} DEBUTANT M 2

14.| SECRETAR - - G 1,80
15.| INGRUITOR - - G 1,35
16.| GUARD - - G 1,35
17.| MUNCITOR CALIFICAT - [ G 1,85
18.] MUNCITOR CALIFICAT - 1l G 1,80
19.| MUNCITOR CALIFICAT - 1 G 1,75
20.| MUNCITOR CALIFICAT - v G 1,70
21.| MUNCITOR NECALIFICAT - - G 1,20
22.| SOFER - - G 1,60
23.| CASIER - - G 1,60
24.| POLITIST LOCAL | ASISTENT S 2,55
25.| POLITIST LOCAL 1} - M 2

26.| AGENT PAZA - ] M 1,80
27.| AGENT PAZA - Debutant M 1,75
28.| AGENT PAZA - Debutant M 1,75

* In cazul functiei publice de conducere de secretar UAT , coeficientul propus cuprinde sporul de vechime Tn munca la nivel maxim, conform prevederilor legale in vigoare.

** In cazul functiilor de executie, coeficientii sunt stabiliti pentru gradatia maxima de vechime

prin impartiri succesive.

PRIMAR,
BUTACU FLORE

Red.BAR/3 ex.

Consilier resurse - umane,
Butacu Alina — Roxana
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( gradatia 5). Pentru restul gradatiilor, coeficientii si salariile de baza se stabilesc




